Verbandsgemeinde

&J GEROLSTEIN

Anerkennungsjahr als Erzieher (m/w/d)

Aufgaben und Einsatzmoglichkeiten:

» Eigenverantwortliche und zielorientierte Gestaltung von Erziehungs-, Bildungs- und
Betreuungsprozessen

» Wahrnehmung von Verwaltungsaufgaben

» Zusammenarbeit mit Eltern und Behdrden

Besonderheiten dieses Ausbildungsabschnittes:

» Arbeit in kreativen und engagierten Teams mit gutem Arbeitsklima

» Abwechslungsreiche Tatigkeit in modernen Kindertageseinrichtungen
» Breitgefacherte, interessante und vielseitige Ausbildungsinhalte

Einstellungsvoraussetzungen:

» Nachweis Uber die erfolgreich abgeschlossene Teilpriifung der Berufsabschlusspriifung im
Rahmen des schulischen Teils der Ausbildung zum Erzieher bzw. Berechtigung zum
Ubergang in das Berufspraktikum

Erwartete Verhaltensweisen und Kompetenzen:
Freundlichkeit, Hoflichkeit und Pinktlichkeit

Team- und Kommunikationsfahigkeit

Fachliche und soziale Kompetenz

Personliches Engagement und Leistungsbereitschaft
Belastbarkeit

Identifikation mit den Aufgaben einer Kindertagesstatte
Fahigkeit im Umgang mit Kindern und Eltern
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Informationen zum Anerkennungsjahr:

Die Moglichkeit, ein Anerkennungsjahr zu absolvieren, besteht in Abhangigkeit vom jeweiligen
Personalbedarf grundsatzlich an allen kommunalen Kindertagesstatten im Bereich der
Verbandsgemeinde Gerolstein. Das Anerkennungsjahr beginnt jeweils zum 01.08. eines Jahres
und endet am 31.07. des darauffolgenden Jahres.

Arbeitsgrundlagen:

Malgeblich ist der Tarifvertrag fir Praktikanten des 6ffentlichen Dienstes (TVP6D):
» Die regelméaRige wochentliche Arbeitszeit betrdgt 39 Stunden.

» Der Urlaubsanspruch belduft sich auf 30 Tage.

» Die Praktikantenverglitung betrdgt 1.652,02 Euro brutto (Stand April 2022).



